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1 Overordnet 2  Bokollektivet 3 Rusfrihet 4 Personlig utvikling 5 Sosial utvikling
6 Terapi, trening, 

utdanning
7 Støttefunksjoner

Prioritere og 
dimensjonere, utvikle 
FK’s virksomhet samt 
gjennomføre vedtatt 
erfaringsoverføring

Praktisere rettigheter 
og plikter for å bygge 
tillit og trygghet i 
en verdiskapende 
medleverkultur.

Bryte russentrert 
livsstil, forstå og eie 
rusproblemet og 
praktisere løsninger for 
rusfrihet

Legge forholdene til rette 
for personlig utvikling slik 
at U mestrer eget liv og 
egen hverdag.

Gjennom handling 
bekrefte og utvikle seg 
selv i sosiale nettverk og 
samfunn.

Ha og utvikle 
verktøy, metoder 
og framgangsmåter 
som skaper ønskede 
holdninger og resultater.

Ha god resultat- og 
økonomistyring, effektiv 
administrasjon, drift, 
personalutvikling - ledet 
gjennom “å ta ansvar”.

1.1 
Dimensjonere og sørge 
for at FK’s ressurser 
dekker de planlagte 
behov.

2.1	
Ha et rusfritt og trygt 
miljø for ungdom og 
omgivelser.

3.1	
I nær kontakt med 
samarbeidspartnere 
gi tilbud til U som kan 
nyttiggjøre seg tilbudet 
og FK’s kultur.

4.1	
Legge til rette for at 
U skal nå en balanse 
mellom alder, modenhet 
og adferd.

5.1	
Gjennom å ta ansvar 
for eget liv mestre ulike 
miljøer og omgang med 
andre mennesker.

6.1	
Fasesystem for å 
utarbeide individuell 
behandlingsplan med 
delmål - både FK og 
U skal kunne evaluere 
resultatene.

7.1	
Praktisere god 
økonomistyring på kort 
og lengre sikt - koplet til 
resultater og ressursbruk.

1.2
Ha faglige og økonomiske 
resultater som gir FK 
handlingsfrihet

2.2	
Utvikle og praktisere 
solidaritet i kollektivet. 
Ta ansvar for seg selv og 
fellesskapet.

3.2	
Etablere tilgjengelighet 
for behandling gjennom 
tillit og trygge rammer 
basert på kunnskap og 
forståelse om U.

4.2	
Motivere og stimulere 
U’s egenutvikling, 
kreativitet, kognitivitet og 
persepsjonsevne.

5.2	
Avklare og utvikle en 
gjensidig relasjon med 
familie og venner som er 
basert på deres respekt 
for U’s nye livsstil.

6.2	
Utforme og videreføre 
den individuelle 
behandlings-plan og 
handlingsplan som er 
basert på behov og 
muligheter.

7.2	
Administrative rutiner og 
IT-bruk som tilfredsstiller 
behov og er så lite 
ressurskrevende som 
mulig.

1.3	
Identifisere 
utviklingsbehov og 
gjennomføre prioriterte 
prosjekter til rett tid, 
kvalitet og kostnad.

2.3	
Gjennom gradvis økning 
av ansvar, trene og utvikle 
selvstendighet.

3.3	
Gjennom erkjennelse 
av problemet og 
innsikt i egen situasjon 
hjelpe ungdommen til 
å nyttiggjøre seg FK’s 
program.

4.3	
På en systematisk måte 
identifisere og bearbeide 
følelser, utvikle selvbildet, 
selvtillit og egen integritet 
(sette grenser).

5.3	
Utvikle evnen til å skape 
tillit, tilhørighet og 
fortrolighet til andre 
mennesker.

6.3	
Overfor familien - 
kunnskapstilegnelse, 
problembearbeiding, 
ansvarliggjøre familien for 
egen endring.

7.3	
Holde FK’s fysiske 
ressurser i god og 
trivselsgivende stand.

1.4	
Sikre faglig utvikling og 
drift av FK under tilpasset 
“medleverkultur”.

2.4	
Gi ungdommen 
“modeller” som gir 
positive identifikasjons-
muligheter.

3.4	
U viser gjennom handling 
at nye mestringsstrategier 
for rusfrihet etableres, 
utvikles og prøves ut i 
gradvis friere former.

4.4	
Utvikle og praktisere 
moral og etikk.

5.4	
Utvikle solidaritet med 
andre.

6.4	
Gi formell kompetanse 
med sikte på studier eller 
jobb.

7.4	
Sørge for effektivt 
hushold og et sundt 
kosthold som fremmer 
FK’s formål.

1.5	
Ha kunnskap om og 
respektere samfunnets 
lover og rammer samt 
påvirke disse.

2.5	
Ivareta og utvikle FK’s 
sammensatte kvaliteter, 
verdier og tradisjoner.

3.5	
U behersker 34 så godt at 
prosessen fortsetter i ny 
kultur - basert på tillit og 
trygghet.

4.5	
Utvikle en mental 
beredskap for å beherske 
døgnets ulike situasjoner.

5.5	
Forstå og respektere 
samfunnets grunn-
leggende verdier og 
normer.

6.5	
Etablere holdninger til og 
bruk av fritid i samkvem 
med andre på eget 
initiativ og evner.

7.5	
Praktisere personalpolitikk 
samt personlig og faglig 
utvikling som ivaretar FK’s 
planlagte utvikling.

1.6	
Utvikle gode relasjoner til 
eksterne organisasjoner, 
interessenter og 
medspillere.

2.6	
Sørge for at de voksnes 
integritet blir respektert 
og at de får brukt sine 
kreative evner.

3.6	
Gjennom egne signaler 
og fallgruber for å 
unngå tilbakefall til 
rus eller substitutter/
kryssavhengighet.

4.6 5.6	
Ta ansvar for å utnytte 
fritiden for sosial utvikling 
og bygge sosiale nettverk.

6.6	
Gjennom fysisk aktivitet 
og lek bygge opp 
en motstandsdyktig 
helse, konsentrasjon, 
utholdenhet og respekt 
for egen kropp.

7.6

1.7	
Gjennomføre 
prioritert og planlagt 
erfaringsoverføring til 
samfunnet.

2.7	
Utvikle plattform og 
fellesskap i konflikt-
løsning basert på 
gjensidig respekt mellom 
de voksne.

3.7	
Gjennom aktive valg 
sørge for at omgivelser 
og livsstil sikrer rusfrihet.

4.7	
Ta ansvar for, planlegge 
og gjennomføre egen 
hverdag.

5.7	
Mestre arbeids- og 
utdanningssituasjoner.

6.7	
Gi hjelp til selvhjelp for å 
praktisere og videreutvikle 
holdninger og verktøy for 
et rusfritt liv.

7.7	
Organisering, ledelse 
og ansvar for drift 
og utvikling av 
Fossumkollektivet. 

Formålsstrukturen

Formålstrukturen beskriver Fossumkollektivets virksomhet på en skjematisk og fortettet 
måte. Kolonne 3,4 og 5 er kjerneformål i behandlingen, og omhandler tre sentrale 
områder for vår behandling, rusfrihet, personlig og sosial utvikling. Endringsarbeidet 
baserer seg på en forståelse av problemet og kunnskap om hvordan forandring kan 
initieres og integreres hos den enkelte ungdom. 
Bofellesskapet er en sentral del av rammebetingelsene og den pedagogiske tilnærmingen 
i kollektivet, og har fått sin egen kolonne. Videre inneholder formålstrukturen en 
oversikt over viktige områder vi må ha fokus på i behandlingsarbeidet, samt viktige 
støttefunksjoner for godt faglig arbeid og en sunn organisasjon.

Målsetting: Fossumkollektivet skal med basis i en sunn medleverkultur bidra til at 
ungdommen utvikler gode holdninger og selvstendighet. De skal få muligheter til å 
tilegne seg verktøy for en varig rusfrihet. Dette skjer gjennom personlig, kognitiv og 
sosial utvikling i i et trygt behandlingsmiljø. 


